UNIVERSIDAD METROPOLITNA
DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

001798 APRUEBA POLITICAS DE DESARROLLO DE LA
o DOCENCIA DE LA UNIVERSIDAD METRCPOLITANA
DE CIENCIAS DE LA EDUCACION.
CONTRALORIA INTERNA
= 10C7, 2019
RECEPCION RESOLUCION EXENTA N° :
CONTROL _ 101034 06182019
JURIDICO
SANTIAGO,
REGISTRO
DE
PERSONAL
REGISTRO VISTOS: Lo dispuesto en la Ley [N? 18.433, que creo
CONTABLE la Universidad Metropolitana de Ciencias |[de 18 Educacion; en
REGISTRO gl Decreto con Fuerza de Ley N° 1 de 1986 del Ministerio de
DE BIENES Educacién; en el Decreto Supremo 147/2017 del Ministerio de
Educacidén, en la Resolucion Exenta [N® 07/2019 de la
RB%??O Contraloria General de la Republica.
DPTO.: R.
CONSIDERANDO:
1.- La propuesta del Director de la Direccign de |Docencia.

X RESUELVO:

1

;”Apruébese, las Politicas de Desarrollo de la Docencia,
‘9/ aprobadas por acuerdo N° 989 de la Junta Directiva y que se
3.}/ encuentra contenida en el documenta denominado “Politica de

' | que adjunto

Desarrollo de la Docencia Universitaria U

!

R

ey

S -/ J/
S FGALIDAD COATROLASA
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UNIVERSIDAD METROPOLITANA
DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

SECRETARIA GENERAL

MEMORANDUM N° 393

A SR. JEFE
DEPTO. JURIDICO

DE : SECRETARIO GENERAL

FECHA: SANTIAGO, 24 de septiembre del 2019.

Me permito remitir a usted, para la emisién de la resolucidon

correspondiente el Acuerdo N° 989, adoptado por la Junta Directiva en la

sesion del 29 de agosto del afio en curso.

Sin otro particular, saluda atentamente a usted.

CAMPUS MACUL - Av, José Pedro Alessandri 774, Nuiioa, Santiago

Teléfono: (56-2) 2412408 | Correo electrénico: secretaria.general@umce,. cl




UNIVERSIDAD METROPOLITANA
DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

SECRETARIA GENERAL

Acuerdo 989 i
SECRETARIA GENERAL

JUNTA DIRECTIVA

Sesién ordinaria del 29 de agosto del 2019

VISTOS : Las atribuciones de la Junta Directiva, establecidas en el

Estatuto de la UMCE, DFL N° 1 de 1986, Articulo 13°, letra b.

CONSIDERANDO :

» La propuesta del Director de la Direccién de Docencia.

ACUERDO N° 989 : La Junta Directiva, reunida en sesion
29 de agosto del 2019, aprueba, por unanimidad, Iés Politicas d
de la ﬁocencia, cuyo documento descriptivo forma parte if
presente Acuerdo.
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UNIVERSIDAD METROPOLITAMA
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Jos niveles de formacién: pregrado, postgrado y educacid

I- Amtecedentes Politica de Desarroliio de la Docencia Umniversit

En |a actualidad, tal como lo demuestran las iniciativas de muchas universidades en
ia necesidad de instalar politicas, programas y unidades funcionales que apoyen a la
académicos a desarrollar, mejorar e innovar la docencia universitaria. Todo lo anteriq
respuesta a los desafios que plantean la educacion superior, las demandas socizles,

de los estudiantes y las problemdticas propias de la educacion.

Considerando estos desafios, [a polftica de Desarrollo de la Docencia Universitaria en

en la UMCE como todas agueilas actividades relativas al ejercicio docente directo &

docencia en la UMCE cumpla con las siguientes caracterfsticas? :

Pertinente: que integre y articule saberes para Iz transformacién y el mejoramientg

diversas experiencias de aprendizaje, a

progresion de sus aprendizajes tanto en la educacién formal como en la no form

on otras instituciones de educacion superior y con &l sistem)

didiogo con la sociedad, ¢

Actualizada: que mantenga una constante renovacién de sus sab

redricos, didacticos, tecnolégicos y practicos. Asimismo, d

y la investigacion actualizada gue impacte en su

conocimiento y la tecnologia con el objeto de procurar su mejora continua.

innovadora: que oriente [ar

en equipos interdisciplinarios, tanto en redes nacionales como internacionales

decisicnes, el disefio, generacion y evaluacidn de procesos de innovacién educativa.

Inclusiva: que desarrolle un proceso de formacién

cultural, estilos de aprendizaje, de gén

2125 caracteristicas sefialadas en este punto se basan en las orientaciones del Modelo Educ
Misidn de la UMCE.
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ero y necesidades educativas especiales en general.
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* participar en la formulacié

SUMCE

Ii- Principios de la Politica de Desarrollo de la Docemncia Univey

Los principios a la base de esta politica, emanan en lo general de las declaracion
UMCE contenidas en su Vision y Mision y en coherencia con el Modelo Educativo

particular se relevan aspectos desde el Perfil del Académico UMCE v el Curriculo in

rsitaria

=5 fundantes de la
Institucional. En lo

novado. Con todo,

los principios de la Polftica de Desarrollo de la Docencia Universitaria para los académicos y académicas

de [a UMCE estan constituidos por:

2.1 Responsabilidad Social con enfoque de derecho: Este principio sostiene qu

universidad del Estado, debe garantizar el derecho a la educacidén y, coherente c:tj

n de politicas piblicas en educacién, dando respue

educativas del pais.

97 Sostenida en el tiempo: Este principio se refiere a la planeacion, desarrollo

investigacién, innovacdiony docencl

2.3 Prospectividad: Este principio consiste en anticipar escenarios futuros, abriéndo

todos los &mbitos que puedan ser abordados p

» 4 Inclusién y equidad: Este principio se refiere al respeto y atencién a la diversid

de género, como gje que orienta la vida universitaria en todas sus dimensiones.

3 & Colaboracién: Este principio busca pr

interdisciplinario en Ilas diferentes dimensiones de Ia vida universitaria,

rransferencia del conocimiento.

2.6 Compromiso con la Calidad: Este principio promueve la excelencia de la docend

dimensiones y contextos, tributando a la mejora permanente del desempeiio profe

de pregrado, postgrado y formacién continua, teniendo como referente los estandare

internacionales.
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M- Propésitos estratégicos de la Politica de Desaxvollo de 14 Docencia
]

Universitaria

La Politica de Desarrollo de la Docencia Universitaria se constituye teniendo como |pase!los siguientes

Propdsitos Estratégicos:

3.1 Contribuir al mejoramiento de las competencias profesionales para el desarrollo de |2 docencia en

coherencia con la Misién, Visién, Modelo Educativo y Plan de Desarrollo Estratégico Institucionales.

3.2 Propender a la excelencia de la docencia de pregrado, posigrado vy formacién| continua, que sea

pertinente, inclusiva, innovadora y actualizada, que se nutra con la investigadion que le eT propia.

Pasmiet

3.3 Crear y sostener una estructura institucional pertinente que permita diagng stica{r y apovar el

desarrollo profesional docente.

IV- Objetivos de ]a Politica de Desarrollo de 12 Docencia Universitaria

Ia Politica de Desarrollo de la Docencia Universitaria en la UMCE orienta el desarrollo de la docencia
universitaria de excelencia de acuerdo con el Modelo Educativo. Dicha politica generaraly resguardard
las condiciones para que todos quienes desarrolien actividades de docencia mantengap actualizados

sus conocimientos y potencien sus habilidades para el desempeno profesional

Para ello, los objetivos son”

4.1 Promover las buenas practicas docentes con el fin de incentivar la docencia de excelencia.

e en los procesos

4.2 Wmplementar estrategias de apoyo a la docencia universitaria que impact

formativos.




V.  Criterios de Calidad de Ia Politica de Desarrollo
Universitaria
Para la implementacién y seguimiento de la Politica propuesta en este documen
menos los siguientes criterios de calidad:
5.1 Gestion:
Capacidad de disedar, implementar y evaluar el Plan de Desarrollo Profesiona
didlogo con las Unidades Académicas.
5.2 Flexibilidad:
Capacidad de adaptacion segn dificultades, avances y logros detectados en la

Plan de Desarrollo Profesional de la Docencia.

5.3 Estabilidad:

Capacidad de sosteneren €

[ tiempo el Plan de Desarrollo Profesional de la Docencig.
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Anexo:

integrantes Comistén para el disenio de {a Politica de Desarrolle de la Docencia Un

BUMCE

] Nombre Académico, académicas

Facultad /Unidad de gestidn

Victor Berrios Guajardo

Facultad de Filosofia y Educacidn

i

Marfa Cecilia Tapia Corvalan

Facultad de Ciencias Basicas

Fernanda Ortega Saenz

Facultad de Artes y Educacion Fisica

Luz Diaz Silva

Facultad de Historia, Geografia y Letras

Waria Victoria Polanco P

Coordinadora Unidad de Desarrollo de la Doce

zncia

Sandra Leal Dfaz

Profesional Unidad de Desarrollo de la Docen cia

Instancias de consulta y social

T

Constitucion
de |z Comisidn
21-03-2018

—

Instancias de consulta v sodalizacién del avance de la Polftica afio 20158

—_—— ™
Levantamiento
dela
propuesta a.
partir del
informe
consultora

04-04-2018
|

izacidn del svance de la Politica afo 2018

Ty,

Primmera
jornada de
articufacion de
Politicas-
UMCE

26.04-2018

T Ty
lomada de
socializacion
académicos
expertos en
docencia
untversitaria
15-06-2018

— S

~___ 7

iversitaria UMCE

—

Segunda
jornada de
articulacion de
Politicas UMCE

12-07-2018

'

Jornada que resume {o0s avances y
solichta sugerencias y
modificaciones al documento

03-05-2018

e e

Recepcién de sugerend

documento
30-05-201¢%
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